POROZUMIENIE O WSPOLPRACY Z WOLONTARIUSZEM

zawarte W Jaworznie W aniu .....cceeveeeveerereseveseee e pomiedzy:

1. Domem Pomocy Spotecznej w Jaworznie, ul. Obroncédw Poczty Gdanskiej 63, 43-600 Jaworzno
reprezentowanym przez Dyrektora Stawomira tuszcza, zwanym dalej ,Korzystajacym”

a

2. PaNBM/PANIG. ....vuveveveiiicieieiiisies sttt e e e e e e 1 r e e e e n , Zamieszkatym/g
SRR , legitymujacym/g sie
AdOWOEM OSODISLYM........covereecicecicrcie et , Zwanym/q dalej ,Wolontariuszem”, zwanymi dalej

tacznie ,Stronami” o nastepujacej tresci:

§1
Przedmiotem niniejszego porozumienia jest okre$lenie praw i obowigzkéw Stron oraz zasad ich wspdtpracy

w ramach instytucji wolontariatu

§2
1. W ramach niniejszego porozumienia Wolontariusz zobowigzuje sie wykona¢ na rzecz Korzystajacy
nastepujace prace:

2. Wolontariusz wykona prace okreslone w § 2 ust. 1 w okresie 0d .......cccceevvirennnen. A0 oo
3. Miejscem wykonywania prac okreslonych W ust. 1D UZIE ... e

4. Prace, o ktorych mowa w ust. 1, wykonywane bedg przez Wolontariusza w wymiarze ................ godzin

tygodniowo W nastepujace dni tyGOONIA.........cciuurri it e e

§3
1. Wolontariusz bedzie wykonywat prace okreslone w § 2 ust. 1 pod nadzorem wyznaczonego przedstawiciela
Korzystajgcego, zgodnie z jego wytycznymi i poleceniami.
§4
1. Strony zgodnie ustalaja, ze w ramach niniejszego porozumienia Wolontariusz bedzie wykonywat wytacznie
prace o charakterze wolontariatu, to jest ochotniczo i bez wynagrodzenia.
2. Korzystajacy jest zobowigzany do:
1) zapewnienia Wolontariuszowi bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy zgodnie
z odpowiednimi przepisami,

2) poinformowania Wolontariusza o przystugujacych mu prawach i cigzacych na nim obowigzkach oraz

zapewnienia dostepnosci tych informaci,



3) informowania Wolontariusza o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa, zwigzanym

z wykonywanymi Swiadczeniami oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami.

4) organizowania pracy Wolontariusza w sposdb zapewniajacy petne i jak najlepsze wykorzystanie

czasu pracy, jak rowniez osiaganie przez wolontariusza, przy wykorzystaniu jego uzdolnien i kwalifikacji,

wysokiej wydajno$ci i nalezytej jakosci pracy,

§5
1.Wolontariusz  o$wiadcza, Zze zostat poinformowany przez Korzystajagcego o0 swoich prawach
i obowigzkach wynikajacych z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnoci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, niniejszego porozumienia oraz przepisow wewnetrznych Korzystajacego.
2.Wolontariusz zobowigzuje sie przestrzegaé przepisdw  wewnetrznych obowigzujacych
u Korzystajacego, w szczegdlnosci dotyczacych dyscypliny pracy oraz zasad bhp, ppoz.
3.Wolontariusz o$wiadcza, iz ma petng $wiadomo$¢, ze stosunek faczacy go z Korzystajacym nie ma charakteru
stosunku pracy i nie stosuje sie wobec niego przepisdw kodeksu pracy.
§6

1.Niniejsze porozumienie zawarte jest na czas realizacji jego przedmiotu.
2.Kazda ze Stron moze rozwigzaC niniejsze porozumienie za jednotygodniowym wypowiedzeniem.
W wypadku razacego naruszenia przez Wolontariusza przepisdw wewnetrznych obowigzujacych
u Korzystajacego, o ktdrych mowa w § 5 ust. 2, porozumienie moze zosta¢ rozwigzane przez Korzystajacego w
trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia.
3.Na prosbe Wolontariusza Korzystajacy przedktada pisemng opinie o wykonywaniu $wiadczen przez
Wolontariusza.

4 Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego porozumienia moga by¢ dokonywane w formie pisemnej pod

rygorem niewaznos$ci.

§7
W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem stosuje sie odpowiednie przepisy ustawy z 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. nr 96, poz. 873) oraz kodeksu cywilnego.

§8
Niniejsze porozumienie zostato sporzadzone w dwach jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

Korzystajacy Wolontariusz



